
Pagbawas ng Sahod para Mabayaran ang
Utang (Wage Garnishment: Claim of
Exemption)
Kung makakatanggap ka ng paunawa mula sa iyong employer na babawasan ang iyong sahod para
mabayaran ang utang, at gusto mong tumutol, kumilos nang mabilis. Iho-hold ng sheriff ang iyong sahod sa
loob ng 10 araw bago ihatid ang mga ito sa pinagkakautangan. Maaari kang maghain ng claim of exemption sa
anumang oras, ngunit hanggang sa gawin mo ito, magpapatuloy ang pagbawas ng sahod, at hindi ka
magkakaroon ng karapatan na mabawi ang pera.

Mga Template at Form

Claim of Exemption (WG-006) (https://www.courts.ca.gov/documents/wg006.pdf)  (Claim of Exemption)
 Statement na Pampinansyal (WG-007) (https://www.courts.ca.gov/documents/wg007.pdf)  (Financial Statement)

Ang pagbawas ng sahod para mabayaran ang utang — awtomatikong pagsingil hanggang 20% ng iyong mga
sahod — ay isang pangunahing instrumento na ginagamit ng mga pinagkakautangan para masingil ang utang.
Ang bahagi o lahat ng iyong bayad ay maaaring hindi isama sa pagbawas. Ipinapakita ng gabay na ito kung
paano i-claim ang exemption na iyon.

Para mabawasan ang iyong mga sahod, ang pinagkakautangan ay dapat magkaroon ng may bisang hatol ng
hukuman laban sa iyo. Ang pinagkakautangan ay dapat humingi sa korte ng isang Writ of Execution, na isang
utos na nag-uutos sa Sheriff na ipatupad ang paghatol, at ang Utos sa Pag-hold ng Kita, (WG-002) (EWO).

Maghahain ang Sheriff sa iyong employer ng EWO, na kakailanganin sa employer na magbayad ng bahagi ng
iyong mga kita nang direkta sa Sheriff, na magpapasa nito sa pinagkakautangan. Kung hahainan ang iyong
employer, ipapaalam nila sa iyo at magkakaroon ka ng pagkakataong mag-claim ng exemption.

Para sa kumpletong listahan ng aming mga gabay at video sa pagpapatupad ng mga paghatol, bisitahin ang
aming pahina ng paksa sa Pagpapatupad ng Mga Paghatol. (https://saclaw.org/legal_topic/enforcing-a-courts-judgment/)

Maghain ng Claim of Exemption (WG-006) at Financial Statement (WG-007) sa departamento ng sheriff na
nakalista sa Notice of Levy. Gamitin ang mga form na ito para ipaliwanag kung bakit ang ilan o lahat ng sahod
na gusto ng pinagkakautangan na kunin ng iyong employer ay dapat na hindi kunin (hindi isama).

May mga batas at panuntunan na nagsasabi kung aling mga uri ng kita o ari-arian ang hindi kasama.
Mababasa mo ang tungkol sa marami sa mga eksempsyon na ito sa Eksempsyon mula sa Pagpapatupad ng
mga Paghatol (Exemption from the Enforcement of Judgments, EJ-155) (http://www.courts.ca.gov/documents/ej155.pdf) . Ang
mga eksempsyon mula sa Pagpapatupad ng mga Paghatol  (https://www.saclaw.org/resource_library/exemption-from-the-

enforcement-of-judgments/) , isang halaw ng dokumentong ito, na may mga hyperlink sa naaangkop na mga seksyon
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ng kodigo ay available sa website ng Law Library (https://www.saclaw.org/resource_library/exemption-from-the-enforcement-of-judgments/)

.

 Napakahalagang basahin at unawain ang partikular na (mga) eksempsyon na maaaring naaangkop sa iyo,
dahil hindi lahat ng eksempsyon na ito ay kumpleto (halimbawa, ang mga sahod sa trabaho ay 80% lang na
hindi kasama), at ang ilan ay may mga limitasyon sa halaga ng eksempsyon (halimbawa, $8625 sa equity ng
sasakyan ay hindi kasama).

Kahit na iniutos ng hukuman ang bahagi ng iyong mga sahod na hindi kasama sa pagkolekta, umiiral pa rin
ang paghatol, at patuloy na makakaipon ng 10% simpleng interes bawat taon (5% para sa mga paghatol na
ipinasok pagkatapos ng Enero 1, 2023 para sa mga pangmedikal na gastos o personal na utang).

Mga Instruksyon na May Mga Hakbang

Bago kumpletuhin ang iyong mga form, maaaring maging kapaki-pakinabang na tipunin ang mga dokumentong
ito, na magbibigay ng kinakailangang impormasyon:

Isang listahan ng iyong buwanang gastos, tulad ng upa, mga utilidad, insurance, atbp.

Abiso ng Pagbawas ng Sahod mula sa iyong employer
Hindi bababa sa isang buwan ng mga pay stub

1 Tipunin ang mga Kinakailangang Impormasyon

Ang mga form ng Konsehong Panghukuman na kailangan para sa claim of exemption para sa pagbawas ng
sahod ay:

Ang mga form ng Konsehong Panghukuman na kailangan para sa claim of exemption para sa pagbawas ng
sahod ay:

Claim of Exemption (WG-006) (Claim of Exemption)
Financial Statement (WG-007) (Financial Statement)

Ang mga instruksyon para sa pagkumpleto ng mga kinakailangang form ay kasama sa dulo ng packet na ito.

2 Kumpletuhin ang Mga Kinakailangang Form
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Gumawa ng dalawang kopya ng bawat isa:

Gumawa ng dalawang kopya ng bawat isa:

Financial Statement (WG-007) (Financial Statement)
Claim of Exemption (WG-006) (Claim of Exemption) ()

3 Gumawa ng mga Photocopy

Dalhin o ipadala ang iyong mga nakumpletong dokumento sa Departamento ng Sheriff na nakalista sa
Earnings Withholding Order (WG-002). Magpapadala ang Sheriff ng isang kopya sa judgment creditor at itabi
ang orihinal. Ang isa pang kopya ay para sa itabi mo para sa iyong mga rekord.

4 4. I-file ang Iyong Mga Dokumento

Ang ipinapataw na pera ay iho-hold hanggang sa alinman sa: 1) 10 araw ang lumipas at ang
pinagkakautangan ay hindi tumututol sa iyong claim of exemption; o 2) ang hukom ay gagawa ng desisyon sa
claim of exemption. Kung ang pinagkakautangan ay hindi tututol sa iyong claim of exemption, ibabalik sa iyo
ang kinuhang pera.

Kung tututol ang pinagkakautangan sa iyong claim of exemption, makakatanggap ka ng Abiso ng Pagtutol sa
Claim of Exemption (Notice of Opposition to Claim of Exemption, EJ-170) at Abiso ng Pagdinig sa Claim of
Exemption (Notice of Hearing on Claim of Exemption, EJ-175) na magtatakda ng petsa ng hukuman para
gumawa ng desisyon ang hukom, marahil sa loob ng isang buwan. Hindi mo kailangang maghain ng kahit ano;
aasa ang hukom sa iyong Claim of Exemption.

Kung sasang-ayon ang hukom sa iyong claim of exemption, ibabalik sa iyo ang iyong pera. Kung sasang-ayon
ang hukom sa pinagkakautangan, ipapadala ng iyong employer ang pera sa pinagkakautangan bawat buwan
hanggang sa mabayaran nang buo ang iyong paghatol. Maaaring malaman din ng hukom na ang
pinagkakautangan ay may karapatan sa pera mula sa iyong mga sahod, ngunit sa halagang mas mababa sa
20%. Sa sitwasyong iyon, ipapadala ng iyong employer ang halagang iniutos ng hukuman sa iyong
pinagkakautangan bawat buwan hanggang sa mabayaran nang buo ang paghatol.

5 Maaaring Tutulan ng Pinagkakautangan ang Claim of Exemption
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Sa Sacramento (at karamihan sa mga county), binabasa ng mga hukom ang mga papeles at nagpapasya kung
paano sila magpapasiya nang maaga. Pagkatapos ang kanilang mga desisyon ay ilalagay sa online na portal
ng kaso ng hukuman (https://www.saccourt.ca.gov/indexes/new-portal-info.aspx)  nang 2 p.m. sa araw ng negosyo bago ang
petsa ng pagdinig. Dapat tingnan ng mga partido ang pansamantalang desisyon sa online o tawagan ang
departamento para malaman ang desisyon.

Kung Sasang-ayon Ka sa Pansamantalang Desisyon…

Wala kang kailangang gawin. Kung hindi sasang-ayon ang kabilang partido, dapat silang makipag-ugnayan sa
iyo at sa hukuman nang 4:00 pm sa araw na iyon. Kung ang kabilang partido ay hindi makipag-ugnayan sa iyo
nang 4:00 pm, ang Pansamantalang Desisyon ang magiging utos ng Hukuman sa pagdinig.

Kung Hindi Ka Sasang-ayon sa Pansamantalang Desisyon…

Tawagan ang tumututol na partido nang 4:00 p.m. at sabihin sa kanila na haharap ka, at maaari silang
humarap sa pamamagitan ng Zoom.

Tawagan ang Law and Motion Oral Argument Request Line sa (916) 874-2615 nang 4:00 p.m. Mag-iwan ng
mensahe na may sumusunod na impormasyon: 1. Ang iyong pangalan, at na gusto mong humarap; ang
numero ng item (sa kaliwa ng iyong numero ng kaso sa Pansamantalang Desisyon); na ipinaalam mo sa
kabilang mga partido na ikaw ay haharap, at maaari silang humarap sa pamamagitan ng Zoom.

Higit pang impormasyon: Paano Maghanap ng Pansamantalang Desisyon at Dumalo sa isang Pagdinig
(https://saclaw.org/resource_library/tentative-rulings-in-sacramento-court/)

Kung Walang Tatawag sa Alinmang Partido…

Kung ikaw o ang tumututol na partido ay hindi hihiling ng berbal na argumento, gagawin lang ng hukuman ang
pansamantalang desisyon bilang opisyal na utos ng hukuman. Kung pupunta ka pa rin sa hukuman,
malalaman mong kinansela ang pagdinig.

6 Pagtingin sa Pansamantalang Desisyon sa Araw Bago ang Pagdinig

Kung ikaw o ang kabilang partido ay hihiling ng berbal na argumento, dumating o mag-log in sa Zoom nang
maaga. Malamang na may iba pang mga kaso na nakaiskedyul sa parehong oras; karaniwang may listahang
nakapaskil sa dingding sa labas ng courtroom na naglilista ng pagkakasunud-sunod ng pagdinig sa kaso.
Pumunta sa courtroom o sa waiting room sa Zoom at mag-check in sa bailiff o clerk.

7 Pagdalo sa Pagdinig
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Ang mga Pagdinig sa Malayo (Video o Telepono) ay isang Opsyon

Para sa karamihan ng mga uri ng mosyon, maaari kang humarap nang malayuan sa pamamagitan ng
pagkonekta sa Zoom app. Ang pansamantalang desisyon ay magpapaliwanag kung paano kumonekta.

Kapag tinawag ang iyong pangalan, maghandang magsalita at sagutin ang anumang tanong ng hukom.
Magkakaroon ka lang ng ilang minuto. Pagkatapos magsalita ng magkabilang panig, ang hukom ay maaaring
gumawa ng desisyon kaagad, o maaaring “isaalang-alang ito” at ipadala ang desisyon sa loob ng ilang araw.

Para sa tulong

SH@LL (Self-Help sa Law Library) (https://saclaw.org/services/civil-self-help/)  609 9th Street, Sacramento CA 95814
(916) 476-2731 (Linya sa Paghiling ng Appointment)

Mga Serbisyong Ibinibigay: Ang SH@LL ay nagbibigay ng pangkalahatang impormasyon at pangunahing
tulong sa mga kumakatawan sa sarili na litigante sa iba’t ibang legal na isyu. Lahat ng tulong ay ibinibigay sa
pamamagitan ng telepono. Bisitahin ang “Ano ang maitutulong namin (https://saclaw.org/services/civil-self-help/#canhelp) ” para
sa listahan ng mga kwalipikadong kaso.

Pagiging Kwalipikado: Dapat ay residente ng Sacramento County o may kwalipikadong kaso
(https://saclaw.org/services/civil-self-help/#who)  sa Pinakamataas na Hukuman ng Sacramento County.

Para sa tulong sa isang Claim of Exemption- Pagbawas ng Sahod, dapat kang magdala ng:

Abiso ng Pagbawas ng Sahod (Notice of Wage Garnishment) mula sa iyong employer
Hindi bababa sa isang buwan na mga paystub (higit pa kung ang kita ay nag-iiba buwan-buwan)
Listahan ng iyong buwanang mga gastos (halimbawa, upa, mga utilidad, insurance, atbp.).
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Mga sample

Claim of Exemption (Wage Garnishment)
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